	
	


Отчет о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МО город Медногорск и урегулированию конфликта интересов за 1- ое полугодие  2019 года

	№ п/п
	Мероприятия
	Отчет об исполнении

	1
	Рассмотрение и ознакомление муниципальных служащих с принятыми федеральными и областными правовыми актами по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и
урегулированию конфликта интересов
	Проводится регулярно, по мере принятия нормативных правовых документов

	2
	Анализ соблюдения муниципальными служащими администрации города 
сроков предоставления справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год
	Нарушения сроков предоставления справок о доходах, расходах, об имуществе и имущественных обязательств не выявлено

	3
	Рассмотрение заявлений муниципальных служащих о невозможности предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на бывших супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	Не поступало

	4
	Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты представленных сведений о расходах, доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера
	Мониторинг проведен, нарушений не выявлено

	5
	Размещение сведений на официальном сайте МО г.Медногорск
	Сведения размещены на официальном сайте администрации в разделе «Противодействие коррупции» во вкладке «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», в срок установленный законодательством

	6
	Рассмотрение результатов внутреннего мониторинга сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей за 2018 год
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представили 49 человек, в том числе:
- 20 муниципальных служащих администрации МО город Медногорск;
- 3 руководителя муниципальных учреждений;
-5 руководителей муниципальных учреждений культуры МО город Медногорск;

- 18 руководителей муниципальных учреждений образования МО город Медногорск;
- 3 руководителя муниципальных учреждений спорта и туризма администрации МО город Медногорск;
что составляет 100% от числа лиц, обязанных представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	7
	Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной  работы конфликта интересов
	За 1-ое полугодие поступило два уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, работодатель с уведомлениями ознакомлен

	8
	Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	В отчетном периоде не поступало






	9
	Рассмотрение уведомления работодателя о замещении бывшим  муниципальным служащим  должности в организации
	В отчетном периоде поступило 3 уведомления о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации города Медногорска

	10
	Рассмотрение представлений, протестов прокуратуры, заявлений главы города или любого   члена   комиссии,   касающееся   обеспечения    соблюдения муниципальным  служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления  мер по предупреждению коррупции
	Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов рассмотрено представление прокурора города об устранении нарушений в сфере законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции, по факту не предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	11
	Ознакомление граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, с нормативными правовыми документами по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению
	Проводилось в обязательном порядке при поступлении гражданина на муниципальную службу. В отчетном периоде с 6-ю гражданами поступившими на муниципальную службу проведено ознакомление с НПА по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению

	12
	Ознакомление муниципальных служащих с документами по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению для муниципальных служащих муниципального образования город Медногорск
	Проводится главным специалистом по профилактике коррупционных правонарушений администрации города, по мере принятия нормативный правовых документов, при внесении изменений в действующие НПА, по мере поступления  проводится ознакомление с методическими материалами Министерства труда и социальной защиты РФ по вопросам соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции

	13
	Оказание содействия муниципальным (функциональным) учреждениям подведомственным администрации муниципального образования город Медногорск в организации работы по противодействию коррупции
	С руководителями муниципальных учреждений и  специалистами, осуществляющими работу по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях, проведен  семинар по проведению декларационной кампании 2018 года.

	14
	Размещение и обновление на сайте информации о деятельности комиссии (положение и состав комиссии, информация об итогах работы и т.д.)
	Проводится регулярно, при поступлении актуальной информации




















